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Unione degli Industriali
della Provincia di Pescara






L’Unione degli Industriali della Provincia di Pescara
SELEZIONA

per conto di Aziende associate del settore abbigliamento, 
n. 15 giovani da inserire negli organici aziendali in qualità di tirocinanti con alternanza di lavoro e formazione d’aula.
Il contratto avrà una durata di 6 mesi comprensivi di 80 ore di formazione d’aula specialistica, tenuta da docenti di CIFAP – Formazione e Innovazione e vertente sui seguenti argomenti:
· Organizzazione aziendale

· Sicurezza ed igiene nei luoghi di lavoro

· Comunicazione

· Problematiche specifiche del settore tessile

Requisiti richiesti:

· Età max: 24 anni non compiuti, elevati a 31 non compiuti nel caso di disoccupati di lunga durata (iscritti da almeno 12 mesi nelle liste del collocamento ordinario)

· Licenza media inferiore e/o diploma di scuola secondaria superiore
· Motivazione e disponibilità all’apprendimento

Sede di lavoro: Pescara o zone limitrofe

Facilitazioni previste: Euro 400 mensili

Prospettive: concrete possibilità di assunzione al termine del periodo di tirocinio.

Gli interessati possono inviare dettagliato curriculum vitae (con recapiti telefonici) entro il 15 ottobre p.v. al seguente indirizzo:

Unione degli Industriali della Provincia di Pescara, Via Raiale n. 110/bis, 65128 Pescara

Tel. 085/432551 – fax 085/4325550 – e-mail: info@unindustriape.it 

Aderente alla CONFINDUSTRIA
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